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CENTRO DE INVESTIGACION EN COMUNICACION

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA 47-2025
CONSEJO CIENTIFICO

CONVOCATORIA CICOM 47-2025

Celebrada el 24 de abril de 2025
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1. Aprobacion de la solicitud de modificacion metodologica para el
proyecto C3266 “Gestion de la responsabilidad social laboral en las
organizaciones: implicaciones en la productividad y la calidad de vida
de las personas colaboradoras” a cargo del Dr. Harold Hutt Herrera.

| 2. Aprobacion de la solicitud de pausa temporal para el proyecto de
investigacion "C4217 ¢ Quién cuida y como cria? Analisis del discurso
sobre el trabajo de cuidados que circula en cuentas de Instagram” a 3
cargo de la M.Sc. Laura Chinchilla Alvarado, para el periodo

comprendido entre el 6 de enero y el 12 de julio de 2025.
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Senores y senoras:

Integrantes del Consejo Cientifico del Centro de Investigaciéon en

Comunicacion
Dr. Ignacio Siles Gonzalez, investigador

Dra. Larissa Tristan Jimenez, investigadora

Dr. Harold Hutt Herrera, investigador

M.Sc. Eyleen Alfaro Porras, representante del Programa de Posgrado en Comunicacion (PPC)
M.Sc. Elsy Vargas Villalobos, representante de la Comision Accidn Social de la ECCC

Ausentes con excusa
Dra. Lissette Marroquin Velasquez
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Coordinaciones de Programas de Investigacion
Dra. Yanet Martinez Toledo

M.Sc. Jorge Zeledon Pérez

Personal de apoyo

Srita. Jimena Camas Quesada
Licda. Cindy Valverde Mora

Carolina Carazo les agradece a todos y a todas por estar en esta sesion 47 del Consejo
Cientifico del CICOM el 24 de abril de 2025 a la 4:15 pm.

ARTICULO 1: Aprobacion del orden del dia.

Carolina Carazo: En la convocatoria enviada previamente se informoé que el unico punto a
tratar en esta sesion seria la aprobacion de la solicitud de modificacion metodolégica del
proyecto de investigacion del Dr. Harold Hutt Herrera.

Sin embargo, posterior al envio de la convocatoria, surgio un segundo tema que requiere
atencion: la solicitud presentada por la M.Sc. Laura Chinchilla, en la que solicita ser
descargada temporalmente de su investigacion en el CICOM durante el primer semestre
del 2025, debido a su actual vinculacion laboral con la Unidad de Género de la Rectoria.

Por tanto, se propone modificar el orden del dia para incorporar este segundo punto.

Elsy Vargas: a favor.
Ignacio Siles: a favor.
Harold Hutt: a favor.
Larissa Tristan: a favor.
Eyleen Alfaro: a favor.
Carolina Carazo: a favor.
e Total: 6 votos a favor y en firme, 0 en contra, 0 abstenciones.
Acuerdo: Aprobar el orden del dia.

ARTICULO 2: Aprobacién de la solicitud de modificacién metodoldgica para el proyecto
C3266 “Gestion de la responsabilidad social laboral en las organizaciones: implicaciones
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en la productividad y la calidad de vida de las personas colaboradoras” a cargo del Dr.
Harold Hutt Herrera.

Carolina Carazo: Se presenta para aprobacion la solicitud de modificacion metodologica del
proyecto de investigacion C3266, titulado “Gestion de la responsabilidad social laboral en
las organizaciones: implicaciones en la productividad y la calidad de vida de las personas

colaboradoras”, a cargo del Dr. Harold Hutt Herrera.

Ya se ha tenido acceso a los documentos y a la justificacion correspondiente. Al no
presentarse observaciones ni consultas adicionales, se somete a votacion.

Elsy Vargas: a favor y en firme.
Ignacio Siles: a favor y en firme.

Harold Hiitt: Se abstiene por estar involucrado.
Larissa Tristan: a favor y en firme.

Eyleen Alfaro: a favor y en firme.

Carolina Carazo: a favor y en firme.

e Total: 6 votos a favor y en firme, 0 en contra, 1 abstencion.

Acuerdo firme: Se aprueba la solicitud de modificacion metodologica para el proyecto
C3266 “Gestion de la responsabilidad social laboral en las organizaciones: implicaciones
en la productividad y la calidad de vida de las personas colaboradoras™ a cargo del Dr.

Harold Hutt Herrera. ™

ARTICULO 3. Aprobacion de la solicitud de pausa temporal para el proyecto de
investigacion “C4217%; Quién cuida y como cria? Analisis del discurso sobre el trabajo de
cuidados que circula en cuentas de Instagram” a cargo de la M.Sc. Laura Chinchilla

Alvarado, para el periodo comprendido entre el 6 de enero y el 12 de julio de 2025.

Carolina Carazo: Se presenta para su consideracion la solicitud de la M.Sc. Laura Chinchilla
para congelar temporalmente su proyecto de investigacion titulado: “;Quién cuida y como
cria? Analisis del discurso sobre el trabajo de cuidados que circula en cuentas de Instagram”
durante el primer semestre de 2025, debido a su vinculacion con la Unidad de Genero de

la Rectoria.

Las fechas propuestas para congelar su proyecto son del 6 de enero al 12 de julio del 2025.
Como resultado de esta modificacion, los informes parciales quedarian de la siguiente
manera: el segundo informe parcial seria entregado el 31 de julio de 2026 y el informe final

el 31 de julio de 2027.
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Al no presentarse observaciones adicionales, se somete a votacion.

Elsy Vargas: a favor y en firme.
Ignacio Siles: a favor y en firme.
Harold Hutt: a favor y en firme.
Larissa Tristan: a favor y en firme.
Eyleen Alfaro: a favor y en firme.

Carolina Carazo: a favor y en firme.

e Total: 6 votos a favor y en firme, 0 en contra, 0 abstenciones.

Acuerdo firme: Se aprueba la solicitud de pausa temporal del proyecto de investigacion
C4217 “;Quién cuida y como cria? Andlisis del discurso sobre el trabajo de cuidados que

circula en cuentas de Instagram”, a cargo de la M.Sc. Laura Chinchilla Alvarado, para el
periodo comprendido entre el 6 de enero y el 12 de julio de 2025.

Carolina Carazo: Con esto finalizamos la sesién de hoy. Muchas gracias por haberse

conectado. La proxima sesion sera el miércoles 14 de mayo a las 2:00 pm. Muchas gracias,
nNos vemos.

e levanta la seésion al ser la 4:21 p.m.
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